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CONSIDERANDO os tres anos de efetivo exercicio da servidora;

RESOLVE

pelo decurso

Secreterio M

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PAQO MUNICIPAL, ao 18 de abri! de 2024.

CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 10,0 (dez) pontos na 
media dos fatores avaliados e conceito excelente.

Art. 2° Reconhecer a estabilidade no service publico a partir de 26.11.2021, ao 
servidor em razSo de sua aprova^ao na avalia^ao de Estagio probatorio e 
do prazo legal de tres anos de efetivo exercicio.
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PORTARIA N° 857/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso 
de suas atribuiQdes legais,

Reconhece a aprova^ao em estagio probatorio com 
a consequente estabilidade no servipo publico a 
servidora LUCILIA MORENO DE CAMARGO e dS 
outras providencias.
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Art. 1° Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar| Municipal n° 
018/1992 - Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constitui?ao 
Federal e o Parecer conclusivo da Comissao Central de Avaliapao de Estagta Probatorio. 
que opinou pela aprova^ao e consequente estabilidade no service publico] da servidora 
LUCILIA MORENO DE CAMARGO, matricula n° 997030, nomeada em 05.f 1.2018, para 
ocupar o cargo de carreira de AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE, com lotapao na 
Secretaria Municipal de Saude.
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